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SILABO N°54

DATOS GENERALES

1.1 Asignatura : AUDITORIA FINANCIERA |

1.2 Cddigo :N° 54

1.3 Caracter : OBLIGATORIO

1.4 Requisito (nombrey cod.) : NORMAS DE AUDITORIA

1.5 Ciclo : OCTAVO (VIiI)

1.6 Semestre Académico :2024-B

1.7 N° Horas de Clase : 04 horas (Teoria: 2 - Practica: 2)
1.8 N°de Créditos : 03

1.9 Duracion : 16 SEMANAS

1.10 Docente Mg. CPC. Alberto Daniel Villalobos Huaman
1.11 Modalidad . Presencial

SUMILLA

La asignatura de Auditoria Financiera | es de naturaleza tedrico-practica, de caracter
obligatorio, tiene como propdsito proporcionar a los estudiantes los conocimientos
teoricos, técnicas y procedimientos contenidos en las Normas Internacionales de
Auditoria, para la realizacion de la auditoria a los Estados Financieros tomando en
cuenta las aseveraciones contenidas en los Estados Financieros.

El contenido se desarrollara en cuatro unidades:

Unidad I: Generalidades y significado de la auditoria.

Unidad II: Rubro del activo, utilizando los programas de auditoria.

Unidad Ill: Rubro del activo y pasivo, utilizando los programas de auditoria
Unidad IV: Rubro del pasivo y patrimonio, utilizando los programas de auditoria.

COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO

Conoce los principios, procedimientos y técnicas de auditoria, lo que asegurasu
desempenfio coherente y sisteméatico en este campo.

3.1 Competencias Especificas-Sistémicas

Pensamiento resolutivo Pensamiento
analitico y critico

CAPACIDAD (ES)

C1. Sistematiza informacién sobre generalidades y significado de la auditoria
C2. Elabora el rubro del activo, utilizando los programas de auditoria

C3. Elabora el rubro del activo y pasivo, utilizando los programas de auditoria

C4. Elabora el rubro del pasivo y patrimonio, utilizando los programas deauditoria



V.

ORGANIZACION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

UNIDAD DE APRENDIZAJE - N° | GENERALIDADES Y SIGNIFICADO DE LA AUDITORIA

Inicio 19/08/2024 Término 14/09/2024

LOGRO DE APRENDIZAJE: Al finalizar la Unidad | los estudiantes estaran en condiciones
de comprender la importancia del marco conceptual de la auditoria financiera valorando
el uso adecuado de los programas de auditoria

PRODUCTO DE APRENDIZAJE: Comprende, interpreta la importancia del marco conceptua
de la Auditoria.

Capacidad:
C1. Sistematiza informacion sobre generalidades y significado de la auditoria financiera.

Producto de aprendizaje: Interpretacion de conceptos de Auditoria Financiera.

Sesién Temario/Actividad Indicador (es) de logro '”Sg\:;ngitgnde
-Marco Conceptual de la Auditoria
Financiera. Aseveraciones | Reconoce las Normas
Sesion contenidas en los estados | Internacionales de| - Rdbrica
01,02 financieros objetivos de la auditoria | Auditoria Financiera. |-
(04 horas) financiera. NIAS, 120, 200,240 y
NIA 500.
Presenta el
Sesion Proceso de la Auditoria Financiera procedimientode la -
03,04y 05 | - Fase de planeamiento ( NIAS comprensién de la - Rubrica
(04 horas)| 210,300.310,400,401, NIA 500,530 | estructura del control
y 610 interno.
Control Interno, entendimiento del | Discierne el
Sesion | control interno, Sistema de Control | procedimientoy su - Rubrica
06,07 | Interno. Control interno  segun | €structura del sistema
(04 oras) mome e contl o e
COSO - Evaluacién de la estructura )
del control interno. Revision NIA 400

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° Il RUBRO DEL ACTIVO, UTILIZANDO LOSPROGRAMAS
DE AUDITORIA.

Inicio 14.09.2024 Término 12.10.2024

LOGRO DE APRENDIZAJE: Toma decisiones valorativas de los rubros del activo,
utilizando los programas de auditoria.

Capacidad:
C2. Elabora el rubro del activo, utilizando los programas de auditoria

Producto de aprendizaje: Aplicacion de programas de auditoria al activo y pasivo de los
Estados Financieros.

Sesion ; Indicador de logro Instrumento
Temario deevaluacion

-Examen de efectivo y | - Realiza los programas de
Sesién | equivalente de efectivo. auditoria al examen de | Lista de cotejo

08 y09 | Evaluacion del control interno,  Efectivo y equivalente de
(04 Contenido del rubro, objetivos| efectivo de los estados
basicos del examen, programa| financieros.
y procedimientos de auditoria,
Presentacion del rubro.

horas)

Papeles de trabajo.




Analiza el examen de

Elabora los programas de

efectivo y equivalentede auditoria al examende
Sesion | efectivo. (NIA 540 Estimados | |nversiones Financieras de |- Lista de cotejo
10,11 | contables) (NIAS50 partes los Estados Financieros.
vinculadas).
(04 | papeles de trabajo.
horas)
Sesion | Elabora examen de cuentas El%li)torr? IOSI p;o%:arrln dane
12,13y | por cobrar comercialgs y %ten?ag [?orecatl)brear e
14 ventas. (NIA 540 Estimados | 5, e ciales y Ventas de los |- Lista de cotejo
contables) (NIA 550 Partes esy v
(04 Vinculadas). Aplicacion del Estados Financieros.
horas) | control interno relativo a las
ventas.
Realizar el examen de Otras
15:16 | Objetivos basicos del Cuentas por Cobrar
examen, programa >
(04 procedim?ent%s bés%::os de Comerciales y Ventas de los | Lista de coteio
horas) | auditoria, estimacion de Estados Financieros. )

provisiones y presentaciéndel
rubro. Papeles de trabajo.

Entrevistas

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° Il RUBRO DEL ACTIVO Y PASIVO, UTILIZANDO
LOS PROGRAMAS DE AUDITORIA.

Inicio .19.10.2024 Término 16.11.2024

LOGRO DE APRENDIZAJE: Valoray examina los rubros del activo y pasivo,utilizando
los programas de auditoria.

Capacidad:
C3. Elabora el rubro del activo y pasivo, utilizando los programas de auditoria

Producto de aprendizaje: Aplicacién de programas de auditoria en el activo y pasivo.

Sesion Temario/Actividad IMENGERIE (5 ¢le Instrumento
logro de evaluacién
., . . Elabora los
S | o voa | POUAMIS e | Liiade
(64 las existencias, programay auditoria al examen | cotejo
horas) Pro_cedir_nientos bé;ic_os de auditoria, dC%rITE]}()lrs;gnmas y
estimacion de provisiones y
presentacion del rubro, incluido notas a
los EE.FF
Revisa u observa la
Sesién EXAMEN DE INVERSIONES EN conformidad de los
19,20 VALORES. saldos de las
(04 Evaluacion del control interno, contenido| cuentas, plasma en
horas) del rubro, objetivos basicos dgl examen, | |os papeles de - Lista de cotejo
programa y procedimientos basicos de | trabajo.
auditoria, revision de la estimacion de
las provisiones.
Sesidn |Resultado de los trabajos de| Argumenta el impacto
21,22 Responsabilidad Social Universitaria Exponen| del trabajo de RSU
(04 los resultados de los trabajos delRSU segun los criterios
horas) establecidos
Sesidn EXAMEN DE ACTIVO FIJO Y Verifica u observa
23,24 DEPRECIACION la conformidad de
(04 Evaluacion del _controJ interno, contenido| los saldos de las
horas) | delrubro, objetivos basicos del examen, | cuentas, plasma en | | jsta de cotejo
programa y procedimientos bésicos de | los papeles de




auditoria, presentacion del rubro. (NIA
540 estimados contables) Papeles de
trabajo.

trabajo.

Sesion
25,26
(04
horas)

EXAMEN DE CUENTAS POR
PAGARCOMERCIALES.

Evaluacion del control interno.
Objetivos basicos del examen,
programa yprocedimientos basicos de
auditoria, presentacion del rubro (NIA
550 Partes vinculadas). Papeles de
trabajo.

Verifica u observa la
conformidad de los
saldosde las
cuentas, plasma en
los papeles de
trabajo.

- Lista de cotejo

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° IV: RUBRO DEL PASIVO Y PATRIMONIO, UTILIZANDO LOS
PROGRAMAS DE AUDITORIA.

Inicio 18.11.2024 Término 07.12.2024

auditoria

Capacidad:
C4.Elabora el informe final del rubro del activo y pasivo, utilizando los programas de

LOGRO DE APRENDIZAJE:
Al finalizar la Unidad IV, los estudiantes estan en condiciones de comprender y verificarlos
rubros del pasivo y patrimonio, utilizando los programas de auditoria.

Producto de aprendizaje: Elaboracién de los programas de auditoria de los rubros depasivo y

contenido del rubro, objetivos basicos
del examen, programa y
procedimientos basicos de auditoria,
presentacion del rubro. Papelesde
trabajo.

Responsabilidad Social:

Actividades de la especialidad
orientadas a apoyar a la comunidad.

plasma en los papeles
detrabajo.

-Presenta trabajos

de proyeccion

social.

patrimonio.
Sesion e i Indicador (es) de logro Inset\:;lnl}g::]itgnde
Sesion Examen de otras cuentas por ) .
27,28 | pagar yexamen del pasivo a largo - Analiza y verifica la
(04 horas | plazo. conformidad de los
Evaluacién del control interno, s?ldos de I?s cuent?s, Lista de cotejo
13 contenido del rubro, objetivos basicos g;??baajeon 0S papeles
del examen, programay '
procedimientos basicos de auditoria,
presentacion del rubro. Papelesde
trabajo.
-Analiza y verifica la
Sesion | Examen de contingencias conformidad de los
29,30 Evaluacion del control interno, saldos de las cuentas,
(04 horas | contenido del rubro, objetivos basicos plasma en los papeles |- Lista de cotejo
del examen, programa y detrabajo
procedimientos basicos de auditoria,
presentacion del rubro. Papeles
de trabajo
Examen de patrimonio y examen
Sesion | de cambios en el patrimonio -Analiza y verifica la
31,32 neto. conformidad de los
(04 horas | Evaluacion del control interno, saldos de las cuentas,

- Lista de cotejo




VI ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

a- Estrategias didacticas para entornos presenciales y virtuales de aprendizaje:
Aprendizaje auténomo, aprendizaje colaborativo y aprendizaje

activo.b- Actividades de ensefianza aprendizaje: sincronicas y

asincronicas.

c- Recursos: plataforma virtual para entornos virtuales de aprendizaje.

d- Opcional: uso de herramientas digitales que dinamicen la sesiéon de clase en los
diferentes momentos de la sesién de clase.

Momentos de la sesion de aprendizaje presencial y/o virtual:

Al inicio de la sesidn:

- Bienvenida: Presentacion de la asignatura y recursos que generen interés y conexion
con el tema a desarrollar (videos, audios, anécdotas, noticias, entre otros recursos).

- Exploraciéon: Preguntas de reflexion vinculada con el contexto y experiencias previas de
los estudiantes.

Durante la sesién

- Construccién de los conceptos con los estudiantes: Argumentacion de los conceptos a la
luz de la teoria, intercambio de opiniones y debates presenciales y/o en foros sobre el tema.

- Espacio préactico: Adquisicion de conceptos con ejercicios y aplicacion practica individual y/o
grupal sobre los temas desarrollados en entornos presenciales y/o virtuales con el fin de generar
un espacio para que los estudiantes participen en discusiones, exposiciones, estudio de casos,
juego de roles, entre otros e intervengan activamente en las clases presenciales o a través de la
plataforma/ via chat o micréfono.

Después de la sesién

- Cierre y Evaluacion de la unidad: Conclusiones de la sesion con los estudiantes: lluvia de ideas,
cuestionarios, intervenciones orales, mapas mentales, plenarios presenciales y/o virtuales, entre
otras actividades.

RESPONSABILIDAD SOCIAL

La Universidad Nacional del Callao, dentro del ambito educativo, hace frente a su funcion social
respondiendo a las necesidades de transformacion de la sociedad a nivel regional y nacional
mediante el ejercicio de la docencia, la investigacion y la extension.

Vi MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

Equipos Tecnol6gicos: Computadora, multimedia

Impresos: Libros, revistas, separatas

Materiales Digitales: Diapositivas, video y otros.

VIl SISTEMA DE EVALUACION DE ASIGNATURA

La evaluacién del aprendizaje se adecua a la modalidad no presencial, considerando las
capacidades y los productos de aprendizaje evaluados descritos para cada unidad. Se evalla
antes, durante y al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje, considerando la aplicacién de
los instrumentos de evaluacion pertinentes.

Evaluacion diagndstica: Se realizara al inicio de ciclo para determinar los diferentes niveles de
conocimientos previos con los que el estudiante llega al curso.

Evaluacion formativa: Es parte importante del proceso de enseflanza aprendizaje, es
permanente y sistematico y su funcidn principal es recoger informaciéon para retroalimentar y
regular el proceso de ensefianza aprendizaje.

Evaluacion sumativa: Se aplicara instrumentos de evaluacion tales como rubricas y listas de
cotejo.



La calificacion es vigesimal y se requiere del 70% de asistencia.
Coherente con lo que indica el Modelo Educativo UNAC (aprobado por Resolucion. N° 057- 2021-

Cu):

La evaluacidén de los aprendizajes se realizara por unidades mediante la evaluacién sumativa; la
nota promedio de la unidad constituira una nota de unidad que se obtiene mediante la evaluacion
de productos académicos por indicador de logro, cada producto tendra un peso respecto a la nota

de la unidad.

La nota final se obtiene promediando las notas de las unidades.

Cada producto tendra un peso respecto a la nota de la unidad. En consecuencia, la evaluacién se

precisa en el siguiente cuadro:

Promedio de notas final (Se debe considerar una férmula para sacar el promedio final).

EVALUACIONES COEFICIENTES
Unidad 1° 20%
Unidad 2° 20 %
Unidad 3° 30%
Unidad 4° 30 %

El promedio final de la asignatura (NF) se obtiene aplicando la siguiente férmula:

IX

NF= U1*0.20+U2*0.20+ U3*0.30+U4*0.30

FUENTES DE INFORMACION

9.1 FUENTES BASICAS

1.

8.

Apaza, M. (2015). Auditoria Financiera, basada en las Normas
Internacionales deAuditoria. Lima. Tomo Pacifico editores SAC.

. Ayala Zavala, P. (2011). Aplicacién Practica de las Normas Internacionales de

Informacidnfinanciera. Lima: Instituto Pacifico. SAC

.Cook, J. (1996). Auditoria (1era. ed.). México: Editora Grafica Mc.

Graw Hill.Rodrigo, E. G. (2004).

. Papeles de trabajo en la auditoria financiera. Ecoe Ediciones;

Roesga.Sierra Molina, G. /. (s.f.).

. Teoria de la Auditoria Financiera; McGraw Hill.
.Vergara, M. (2006). Guia de Auditoria. Lima: Editorial Santa

Rosa S.A.Vizcarra, J. (2013).

. Procedimientos de presentacién de los Estados Financieros a la

Superintendencia deMercado de Valores. Lima.
Yarasca, P.Alvarez E (2006). Fundamento.

9.2FUENTES COMPLEMENTARIAS

HEMEROGRAFICAS

Peru, F. d. (2000). Federacion de Colegios de Contadores Publicos del Peru (2000). Normas

Internacionales de Auditoria-NIAS. Lima.

ELECTRONICAS



Auditool. (s.f.). https://contabilidadparatodos.com/libro-normas-internacionales-de-auditoria/.
https.//www.iaasb.org/publications/manual de pronunciamientos internacionales decontrol de
calidad. (2018).

www.cgr.gob.pe. (s.f.).

www.mef.gob.pe. (s.f.).

X. NORMAS DEL CURSO:

Normas de buena convivencia:
Puntualid

adRespeto

Trabajo colaborativo
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http://www.cgr.gob.pe/
http://www.mef.gob.pe/

